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Lugar Comunidad de Cuidado La Fortuna
Y 30 de enero de 2025 — 9:00 AM
Tema PAlI CONVENIO 9665-2024 CC LA FORTUNA
Obijetivo:
Socializar Aval PAI Convenio 9665-2024 CC La Fortuna a el equipo profesional
Orden del dia
Introduccion: Socializar producto final del PAI para el convenio 96665-2024 dando
cumplimiento al anexo técnico.
Metodologia:
Para este PAI se inicio trabajando desde el dia 3 de enero de 2025, el equipo profesional de
la Comunidad de Cuidado La Fortuna llevé a cabo una jornada de mesas de trabajo con la
participacion de 50 personas mayores, con el propésito de avanzar en la construccién del Plan
de Atencién Institucional (PAI). Este encuentro tuvo como objetivo principal facilitar un espacio
participativo y colaborativo en el que se recopilaran insumos, se identificaran necesidades, se
establecieran prioridades y se construyera colectivamente el PAI, en concordancia con los
lineamientos técnicos del Lineamiento Servicio Comunidad de Cuidado (LIN-PSS-031) y su
Desarrollo anexo técnico.
Teniendo encuenta el insumo anterior el equipo reunié material para bosquejo inicial, asi mismo
se recibid asistencia técnica el dia 17/01/2025 por parte del equipo de la SDIS y se recibié
formato para el planteamiento del PAIl desde el equipo profesional este se envio el dia
22/01/2025, se recibieron retroalimentaciones y correcciones de este recibiendo Aval el dia
28/01/2025 por parte del equipo técnico del la SDIS.
Se socializa a todos los compafieros, asi mismo se socializara a las personas mayores e
iniciard el realizar estas actividades planteadas a partir del 1 de febrero 2025.
Se acuerda programar mensualmente las actividades programadas y dar cumplimiento a lo
propuesto en el PAIl avalado.
Recursos Equipo profesional
Anexo: Registro fotografico
Impresion de pantalla envio PAI
Impresion de pantalla Aval PAI
Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes

Se anexa FOR-GD-023 Formato
planilla asistencia

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite
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El equipo profesional de la Comunidad | Equipo profesional
de Cuidado La Fortuna se compromete
a la ejecucion de las actividades
propuestas en el PAL.

Durante la vigencia del
PAI

Proxllr,na A necesidad.
reunién
Elaboré Martha Yurani Diaz / Geront6loga
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30/1/25, 12:00 Correo: Comunidad de Cuidado La Fortuna - Outlook

[5 Outlook

RE: PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL PAI

Desde Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp@sdis.gov.co>

Fecha Mar 28/01/2025 16:04

Para Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>

cc Paula Velez Torres <pvelez@sdis.gov.co>; Oscar Fernando Rios Parra <orios@sdis.gov.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (361 KB)
PAI 2025 - CC LA FORTUNA xlsx;

Buenas tardes

Tras la revisidon del documento ajustado, desde el equipo técnico, me permito dar AVAL al Plan de
Atencion Institucional.

Recordar que:

- Debe ser socializado con toda la comunidad

- Debe realizarse cronograma semanal de las actividades del Plan de Atencidn Institucional (PAIl) y
debe ubicarlo en un lugar visible y de facil acceso para conocimiento general de la comunidad
institucional

- Deben garantizar minimo 2 actividades simultaneas para que las personas mayores tengan la
opcién de elegir en cual participar conforme a sus gustos e intereses

- Dejar soportados en los formatos correspondientes, todas las acciones realizadas en el marco del
PAI

Agradezco su atencion

Diana Cristina Rodriguez P
Profesional
Servicio Comunidad de Cuidado

A4.CAL pat v ‘ BOGOT,\ Subdireccion para la Vejez

O OGOk DL

Secretaria Distrital de Integracion Social

De: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>

Enviado: martes, 28 de enero de 2025 15:17

Para: Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp @sdis.gov.co>

Cc: Paula Velez Torres <pvelez@sdis.gov.co>; Oscar Fernando Rios Parra <orios@sdis.gov.co>
Asunto: RE: PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL PAI

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQkKADAWATY 3ZmYAZSO01YjlILTk4MzYtMDACLTAWCgAQAFPRwtaK25RFmZyWzrhHCIU%3D 1/4



30/1/25, 12:00 Correo: Comunidad de Cuidado La Fortuna - Outlook

Buenas tardes cordial saludo
Se envian correcciones en propuesta de PAI.

Quedamos atentos

De: Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp@sdis.gov.co>

Enviado: martes, 28 de enero de 2025 12:31

Para: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>

Cc: Paula Velez Torres <pvelez@sdis.gov.co>; Oscar Fernando Rios Parra <orios@sdis.gov.co>
Asunto: RE: PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL PAI

Buenas tardes
Tras segunda revision del Pla de Atencidn Individual, se hacen nuevas observaciones para su ajuste
Agradezco sea enviado nuevamente al correo pvelez@sdis.gov.co

Sin otro particular

Diana Cristina Rodriguez P
Profesional

E Servicio Comunidad de Cuidado
‘ BOGOT/\

5t BOBOTABE. Subdireccion para la Vejez
Secretaria Distrital de Integracion Social

De: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
Enviado: viernes, 24 de enero de 2025 14:01

Para: Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp @sdis.gov.co>
Asunto: RE: PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL PAI

Doctora Cordial saludo

Cordial saludo
El equipo agradece la revisidn y correcciones solicitadas, por lo cual hace envié del PAI ajustado.

Quedamos atentos

De: Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp @sdis.gov.co>
Enviado: jueves, 23 de enero de 2025 17:52

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQkKADAWATY 3ZmYAZSO01YjlILTk4MzYtMDACLTAWCgAQAFPRwtaK25RFmZyWzrhHCIU%3D 2/4



30/1/25, 12:00 Correo: Comunidad de Cuidado La Fortuna - Outlook

Para: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
Cc: Oscar Fernando Rios Parra <orios@sdis.gov.co>
Asunto: RE: PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL PAI

Buenas tardes

Acuso recibo de documento. Tras la revisidon se hicieron varios comentarios los cuales encontraran en el
archivo. Favor ajustar y enviar de nuevo

Tener en cuenta:

- Los indicadores deben disefiarse con una misma variable que permita evaluar. Es decir, si evalud
personas no puedo dejar como denominador espacios, actividades, etc.

- En la metodologia es imperativo clarificar la forma en que se va a evaluar la actividad de acuerdo
al indicador y meta establecido

- Tanto en la metodologia como en los medios de verificacién se debe dejar claro el instrumento de
esta evaluacion

- El objetivo general por linea de atencidn, la meta y su indicador, deben estar estrechamente
relacionados.

Agradezco su ajuste

Diana Cristina Rodriguez P
Profesional
Servicio Comunidad de Cuidado

ALCA 04 warem ‘ BOGOT,\ Subdireccion para la Vejez

Secretaria Distrital de Integracion Social

De: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
Enviado: miércoles, 22 de enero de 2025 18:40

Para: Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp @sdis.gov.co>
Asunto: PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL PAI

Doctora
Diana Cristina Rodriguez
Profesional Subdireccion para la Vejez

Reciba un cordial saludo

El equipo profesional de la comunidad de Cuidado La Fortuna con el presente hace envio de la Propuesta
del PAI correspondiente para el convenio 9665/2024.

Quedamos atentos ante cualquier novedad.

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQkKADAWATY 3ZmYAZSO01YjlILTk4MzYtMDACLTAWCgAQAFPRwtaK25RFmZyWzrhHCIU%3D 3/4



REGISTRO FOTOGRAFICO

30/01/2025

C.C La Fortuna
30/01/2825.09:15:25a.m
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